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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten X: Mensen met een beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen Minderheden

Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

: Stichting 't Packhuys Zorgbeheer is een stichting zonder winstoogmerk — en heeft de

. ANBI-status - die in het leven is geroepen vanuit de missie en visie: ;
i Missie: mensen met een handicap helpen hun mogelijkheden te ervaren en vergroten
.(Fit to Sail) door middel van toegankelijke watersportactiviteiten in een ontspannen en .
‘veilige omgeving (Sailing for All).

. Visie: actief en zelfstandig watersporten draagt bij aan fysieke en mentale
tonafhankelijkheid van mensen met een handicap.

. Statutaire doelstelling: :
i Het verkrijgen, het beheren, het exploiteren en het verhuren van onroerende zaken aan'
‘rechtspersonen die het (doen) beoefenen en bevorderen van gehandicaptensport als
‘voornaamste doelstelling hebben en het (doen) verlenen van zorg in de breedste zin
fvan het woord ten behoeve van gehandicapten opdat deze sporten kunnen oefenen,
ialsmede het verrichten van al het geen het vorenstaande verband houdt of daartoe
‘bevorderlijk kan zijn, alles in de meest ruime zin van het woord.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

éDit doet Stichting 't Pakhuys middels het faciliteren van (watersport)activiteiten voor de
.doelgroep, door het beschikbaar stellen van accommodaties en het organiseren van de .
:benodigde begeleiding, zorg en ADL-hulp. ?

: De stichting verkrijgt inkomsten door de verhuur van de accommodaties en voor het
.realiseren van nieuwbouw of renovatie door het werven van fondsen en sponsoren



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

:De inkomsten worden besteed aan de noodzakelijke exploitatielasten van de
.accommodaties en het noodzakelijke onderhoud. Daarnaast wordt per jaar een
‘bescheiden bedrag gereserveerd ten behoeve van het groot onderhouden wat op
_termijn te verwachten is.

https://sailwise.nl/uploads/media/60019f3d5b7e2/beleidsplan-s:
t-packhuys-zorgbeheer-2021-2024.pdf

Open

: Stichting 't Packhuys Zorgbeheer heeft geen eigen personeel in dienst, maar maakt
.:waar nodig gebruik van het personeel van SailWise (stichting Watersport
igehandicapten Nederland). Voor de inzet van personeel en directievoering

.brengt SailWise op basis van kostprijs de uren die besteed zijn aan Stichting 't

i Packhuys Zorgbeheer in rekening.

.(de doorrekening is gebaseerd op het reguliere beloningsbeleid zoals bij SailWise
:gehanteerd en voldoet aan de CBF-normen)

De leden van de Raad van Toezicht krijgen geen vergoeding/vacatiegeld voor hun _
‘inzet. Het betreffen onbezoldigde functies. De leden van de Raad van Toezicht hebben
‘het recht om reiskosten of andere gemaakte onkosten op basis van de werkelijk :
“gemaakte kosten te declareren. Tot op heden wordt hier echter geen gebruik van
igemaakt

It Sailhds in gebruik

. Gedurende het gehele jaar wordt It SailhQs verhuurd aan SailWise (Stichting
{Watersport Gehandicapten Nederland). SailWise heeft de exploitatie verder
.vormgegeven.

i Enerzijds middels haar overwegend meerdaagse activiteiten met de
.rolstoeltoegankelijke catamaran Beatrix en anderzijds middels verhuur van de
i‘zorg’-appartementen met vaarmateriaal.

iSaiIWise gebruikt conform afspraak het pand, op een enkele sponsoractiviteit na,
ialleen en uitsluitend voor de doelgroep, mensen met een beperking. Dat It Sailhds in
“een behoefte voorziet, blijkt enerzijds uit de groeiende bezettingscijfers (van zowel de
factiviteiten met de Beatrix als de appartementen) en anderzijds uit de enthousiaste
ffeed back van de gasten en het nu al hoge terugkompercentage.

iIn het seizoen is de haven verder gevuld met een uitgebreid scala aan vaarmateriaal.
‘Met dit gevarieerde materiaal en de tillift op de kade kunnen de gasten van It Sailh{s
:op een veilige manier en aangepast aan ieders individuele mogelijkheden het water op, :
‘waarmee zowel de beginnende watersporter als de meer ervaren deelnemer kan :
igeniet van de Friese wateren.

verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum

Activa 31-12-2023 Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

i o < 0 Herwaarderings-
Financiéle vaste activa 1 reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen & : :
Y« 38.406: € 12234
overlopendeactiva ..
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 1538252 € 1728243  1otaal
Toelichting §Zie voor de complete jaarrrekening met toelichting:
Geef hier een -www.tpackhuyszorgbeheer.nl
toelichting bij de :
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.



o5vanob

m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten

en/of diensten (omzet) €30000 €30000
Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven
Overige subsidies
Baten van subsidies ) O L o
Baten sponsorbijdragen € 0: € 0

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen
Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten

227.423'
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Zie voor de complete jaarrrekening met toelichting:
Geef hier een toelichting .www.tpackhuyszorgbeheer.nl

bij de staat van baten en :

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvandejaarrekening  ‘www.tpackhuyszorgbeheer.nl . Open
Vul delink in naar de :

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



