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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

SailWise

4 1 1 9 7 8 0 4

Bierkade 1, 1601 KR Enkhuizen

0 2 2 8 3 5 0 7 5 6

info@sailwise.nl

https://sailwise.nl/nl

8 0 4 2 1 7 4 8 8

Welzijn - Inclusiviteit en toegankelijkheid

Welzijn - Sport

Welzijn - Overig welzijnswerk

Nederland

1 3

2 9 7

R. Klifman Voorziter Raad van Toezicht

M. Sanderse Lid Raad van Toezicht

A. Bindels Lid Raad van Toezicht

M.Botman Lid Raad van Toezicht

F.J.P. Oostdam Lid Raad van Toezicht

Bestuur, dagelijkse leiding en directie: R.M. Rietbergen en M.W. Meijers
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

De stichting heeft ten doel:
- het bevorderen van het maatschappelijk welzijn, de fysieke en mentale
onafhankelijkheid, het voorkomen van social isolement en de integratie van mensen
met een handicap middels (het aanbieden van ) faciliteiten op het gebied van
watersport; en
- het bevorderen van deelname van menen met een handicap aan
watersportactiviteiten,
alles in de ruimste zin van het woord.
2. De stichting beoogt niet het maken van winst

SailWise is al bijna 50 jaar de enige aanbieder van uitdagende meerdaagse
watersportactiviteiten en -vakanties in Nederland voor mensen met een handicap en
chronisch zieken.
Het blijven aanbieden van toegankelijke watersportmogelijkheden voor mensen met
een handicap tegen een 'normale prijs' (vergelijkbaar met eenzelfde product voor
mensen zonder handicap) om zo watersport ook in financiële zin toegankelijk te maken
en te houden voor de doelgroep. Watersport is een ideaal middel dat mensen met een
handicap de kans geen de ontsnappen aan een sociaal isolement, te integreren en
volwaardig mee te draaien (de wind maakt immers geen onderscheid) en grenzen te
ontdekken en te verleggen. Om een 'normale 'prijs te kunnen hanteren dient jaarlijks
naast deelnemersgelden een groot bedrag aan externe financiering te worden
gevonden.

Wij brengen een normale prijs in rekening bij onze gasten. Onze gasten betalen
ongeveer hetzelfde als iemand die niet gehandicapt is en een vakantie boekt bij een
'reguliere aanbieder'. Echter de kostprijs is 2x zo hoog. Dat betekent dat SailWise ca.
50% van de financiering elders vandaan moet halen; ten einde niet afhankelijk te zijn
van enkele financiers wordt een brede financieringsstrategie nagestreefd en worden
acties uitgezet om een bredere financieringsmix te verkrijgen.
De inkomsten worden verkregen middels
- toekenning op aanvraag van andere organisaties zonder winststreven (fondsen)
- terugkerende donateurs (Club van honderd, Vrienden van SailWise
- eenmalige giften en donaties van particulieren en bedrijven
- ondersteuning door bedrijven in natura
- bijdragen vanuit loterijorganisaties
- crowdfunding, acties en evenementen
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Wij brengen een normale prijs in rekening bij onze gasten. Onze gasten betalen
ongeveer hetzelfde als iemand die niet gehandicapt is en een vakantie boekt bij een
'reguliere aanbieder'. Echter de kostprijs is 2x zo hoog. Dat betekent dat SailWise ca.
50% van de financiering elders vandaan moet halen; ten einde niet afhankelijk te zijn
van enkele financiers wordt een brede financieringsstrategie nagestreefd en worden
acties uitgezet om een bredere financieringsmix te verkrijgen.
Alle inkomsten worden ingezet ten behoeve van de doelstelling inclusief vervanging of
verbetering van de accommodaties en materialen die daarvoor nodig zijn.
De liquide middelen worden aangehouden op bankrekeningen en spaarrekeningen en
zijn nodig voor de bedrijfsvoering en/of aanschaffingen/groot onderhoud in de
toekomst. SailWise kent geen beleggingen met enig risico.

https://sailwise.nl/nl/downloads#Beleidsplan Open

SailWise kent een eigen rechtspositieregeling, die ook geldt voor het bestuur/de
directie. In de jaarrekening is een specificatie van de salariëring van de individuele
directieleden opgenomen. (ruim beneden de maxima zoals door CBF geadviseerd) .
SailWise kent geen vacatieregeling. Leden Raad van Toezicht kunnen een vergoeding
krijgen van gemaakte onkosten, maar maken daarvan geen gebruik.

Begin 2022 zag er even weer somber uit vanwege een toename in de
coronabesmettingen. Daardoor waren we genoodzaakt om in de eerste twee maanden
van 2022 de boekingen van de vakantiewoningen en groepsaccommodatie in
Elahuizen te annuleren. Maar gelukkig werden alle maatregelen eind februari definitief
afgeschafd en konden we uiteindelijk ook onze 125-jarige volledig aangepaste
tweemastklipper de Lutgerdina na twee jaar vanwege corona aan de wal te hebben
gelegen, weer in de vaart te brengen.
De deelnemers waren erg blij dat zij in 2022 eindelijk weer op al onze accommodaties
van een actieve watersportvakantie konden genieten. Ook waren er verschillende
deelnemers die na de moeilijke corona-jaren hun vakantie wilden inhalen en zich voor
meerdere vakanties inschreven. Met de inzet van bijna 3.200 ‘vrijwilligersmensdagen’
werden in 2022 in totaal rond de 6.150 ‘watersportmensdagen’ ingevuld (ter
vergelijking: in 2021 werden met behulp van 2.040 vrijwilligersmensdagen 3.000
watersportmensdagen ingevuld en in 2019 waren dat er 5.860 watersportmensdagen
met behulp van 3.059 vrijwilligersmensdagen). Dus een succesvol jaar.
Eind 2022 is gestart met de renovatie en verduurzaming van Robinson Crusoe. Dankzij
ondersteuning van veel fondsen en de medewerking van veel bedrijven kon deze
uitgebreide operatie ook in 1 winter worden uitgevoerd, zodat het programma van het
volgende jaar er niet onder zou leiden

https://sailwise.nl/nl/downloads#Jaarverslagen Open
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+

2022 2021 (*)

0

0

194.338

194.338

18.110

72.097

67.473

0

395.980

747.998

15.087

125

763.210

0

0

123.077

123.077

17.609

44.503

311.157

0

386.994

883.340

4.991

21

888.352
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3 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.

eigen bijdrage deelenemers

1.108.524

2021 (*)

173.396

-728.790

553.130

92.075

69.336

714.541

656.966

-705

47.964

De toevoeging aan de continuiteitsreserve bedraagt 37.670 euro, waardoor weer iets
teruggekrabbeld kan worden uit het coronadal.
De toevoegingen en onttrekkingen uit de bestemmingsfondsen en bestemminsreserves
zijn groter dan andere jaren en wordt met name veroorzaakt door de uitgaven voor de
renovatie van Robinson Cruso en de succesvolle werving van gelden voor het
instandhouden, verbeteren en uitbreiden van de vaarmaterialen en accommodaties.

Nog niet besteedde doelgiften worden gereserveerd in een bestemmingsfonds.
En investeringen en groot onderhoud worden conrform de regels voor
jaarverslaggeving geactiveerd en komen pas later in de vorm van de jaarlijkse
afschrijvingen terug in de lasten. De financiering van deze investeringen (veelal
doelgiften uit eerdere boekjaren en dus onttrekkingen uit bestemmingsfondsen) wordt
derhalve weer gereserveerd in een bestemmingsreserve afschrijvingen zodat daaruit
de toekomstige afschrijvingen kunnen worden gefinancierd en deze afschrijving feitelijk
niet ten laste hoeven te worden gebracht aan de reguliere exploitatie en de eigen
bijdrag van de deelnemers en groepen beperkt kan blijven.

https://sailwise.nl/nl/downloads#Jaarrekening Open

878.987

148.859

-379.263

648.583

101.349

67.005

816.937

479.022

-787

70.628

2022


